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COMMyNITY

1 Transfer

HINWEIS: War die Ferialkraft schon einmal in der Gemeinde beschdaftigt bzw. wurde sie
schon einmal im Serviceportal angelegt, kann Uber diese Funkfion ein weiterer
Arbeitsvertrag angelegt werden.

Mit dem Personalstamm Transfer ist es moglich, einen bereits ausgeschiedenen Dienstnehmer
(z.B. Ferial, Aushilfe, ...) neu anzumelden. Dieser Dienstnehmer ist zuerst Uber die Suche
aufzurufen. AnschlieBend ist die Gultigkeit der Maske auf den Monat des neuen
Vertragsbeginns zu setzen.

SONSTIGES
Personalstamm Transfer « 99999 AK30 889980/1 Ferial, Marvin @ > “« N @
¥ DEFINITION
Transferdefinition = e — . Giligab AT ]
¥ TRANSFERIEREN NACH
Ubersicht archivierte Dokumente brandant 99999 Prasentation|99999 v
Abrechnungskreis Kirzel - py3q AK30 - Zahlung im Nachhiy v~ Betriebsstatie 3 Wirtschaftshof v
ZEITEN . .
PNR beibehalten [ PNR automatisch vergeben ([J PNR manuell vergeben
STELLENINFORMATIONSSYSTEM
¥ NEUER VERTRAG
PERSONALKOSTENPLANUNG seainmdatm e Sachbenrbeiter
Beginndatur ToEaA neuer Sachbearbeiter =

PROJEKTZEIT
¥ OPTIONEN
DATENTRAGER (PERFIDIA)

Entgelt Masken transferieren te nicht transferieren

iten nicht transferieren

([ Daten exportieren

OFir jcht

Archivierte Dokumente v Zeitenkonten transferieren -

Transferdefinition: ,,Wiedereinftritt" ist auszuwd&hlen.

Mandant/AK: Wir empfehlen Ferialkrafte im AK30 anzulegen.

PNR beibehalten: Es wird ein weiterer Vertrag mit der gleichen Personalnummer angelegt.
Beginndatum: Hier ist der Vertragsbeginn zu erfassen.

Folgende Daten des Diensthehmers werden vom Vorvertrag tbernommen:

-Personendaten -Sozialversicherungsdaten
- Familienangehérige - Steuerdaten

- Tarifvereinbarung -Kostenstellen

- Feste Entgeltbestandteile -Bankverbindung

- Funktionszulagen

ACHTUNG: Nach jedem Transfer sind die einzelnen Masken auf inre Richtigkeit und

Vollstandigkeit zu prifen. Insbesondere ist die Mitarbeitervorsorge in der Maske
Sozialversicherung zu kontrollieren.
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2 Neuanlage uber die Vorgange (Einstellungen)

Uber den MenUpunkt ,,Prozesse — Einstellungen* kdnnen Mitarbeiter mit Hilfe der von uns
vorgegebenen Masken erfasst werden.

EINSTELLUNGEN

Prozesse

FUr die Anlage von Ferialkré&ften empfehlen wir den Vorgang ,,Eintritt Dienstnehmer all-
gemein* zu verwenden.

Austritt

I Eintritt Dienstnehmer allgemein I

Eintritt Lehrlinge (Verwaltung) mit MV

Eintritt Lehrlinge (Verwaltung) ohne
MV

Eintritt VB-Angestelite BVA mit MV
Eintritt VB-Angestelite BVA ohne MV
Eintritt VB-Arbeiter BVA mit MV

Eintritt VB-Arbeiter BVA ohne MV
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Im linken Bereich befinden sich die von uns vorgegebenen Masken, welche fUr die Erfassung
des Vorgangs notwendig sind.

.

Allgemeine Personendaten
Familienangehdrige
Kommunikationsdaten
Beeintrachtigung
Arbeitsvertrag

Zeitwirtschaft
KV-Vereinbarung
Arbeitsvertrag Erweiterungen
Feste Bezlige
Funktionszulage

usschluss autom. Lohnarten
Person

>

>

usschluss Sonderzahlungen
Kostenstelle Person
Steuerdaten
Sozialversicherung

Bankverbindung

Masken mit dieser Markierung D sind Pflichtmasken und mussen befullt werden. Blau
hinterlegte Felder in den Masken sind Pflichtfelder und mUssen ebenfalls befUllt werden, da
die Erfassung sonst nicht abgeschlossen werden kann.

Zwischen den einzelnen Masken kann durch Klick auf die Pfeile

Anklicken der gewUnschten Masken gewechselt werden.

oder durch

Wurde eine Maske vollsténdig befUllt und gespeichert, wird diese mit einem H&kchen
gekennzeichnet.

HINWEIS: Zu beachten ist, dass bei mehreren hintereinander angelegten Dienstnehmern die

Hakchen bestehen bleiben.
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2.1 Maske Allgemeine Personendaten

Das Symbol ~ st fUr eine Neuanlage auszuwdhlen.

Als Abrechnungskreis empfehlen wir den AK30. Die Personalnummer kann automatisch
vergeben werden.

e 01.07.2024 --

Mandant

99999 Priasentation|/99999 -

Abrechnungskreis
AK30 AK30 - Zahlung im Nachhin *
Personal-Mr. Nachname

| Ferialkraf

AUTOMATISCH VERGEBEN

oder beenden

v DK

ACHTUNG: Bevor die Eingabe mit OK bestatigt wird, klickt man auf das GuUltigkeitssymbol

und wahlt das jeweilige Jahr und Monat des Vertragsbeginns.
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Nun muUssen die einzelnen Pflichtfelder ergdnzt werden

Allgemeine Personendaten 99999 AK30 889980 Ferial, Marvin @ 4 |01.07.2023 - Unbegrenzt > @ .
¥ GRUNDDATEN
Person Aligemeine Daten
SV-Nummer 3031170801 Geburtsdatum 17.08.2001 (&
Nachname Ferial Geschlecht Mannlich v
Vorname Marvin Geburtsname
Anrede Herr v Familienstand allgemein ledig v
Anschrift
C/0 Adresse Geburtsland v
Postleitzahl 7000 = Staatsangehorigkeit osterreichisch v
Wohnort Eisenstadt = Religion d.Pers v
Ausland Osterreich v
Anschrift - StraBe ELDA Versichertenmeldung reduziert und ELDA Adresse Versicherter
StraBe (ohne ¢ ) Ostg Der Mitarbeiter wird mit dem aktuellen Giiltig-Ab-Datum zur Bearbeitung in den beiden

ELDA-Datentréigern freigegeben.

Hausnummer 34 FREIGEBEN RVM FREIGEBEN ADR

Stock/Tur, Rest

Stralle Ostgasse 34

¥ WEITERE ANGABEN

Profil

Titel v
Titel nach dem Namen v
Amtstitel v
Pseudo ID

Arbeitsplatz

Betriebsstatte Wirtschaftshof v

Sobald alle Pflichtfelder befUllt wurden, ist die Maske zu speichern.

HINWEIS: Die Erfassung der Daten in den weiteren Masken muss immer mit NEU begonnen
und mit SPEICHERN abgeschlossen werden.
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2.2 Maske Arbeitsvertrag

In der Maske Arbeitsvertrag ist das Feld ,,Beschaftigt als* (Arbeiter, Angestellte, Sonstige
Bedienstete), der ,,Eintritt", ein etwaiger Teilzeitprozentsatz und die Kontierungsgruppe zu
hinterlegen.

Ist das Austrittsdatum bereits bekannt, sind die Felder Austritt, Abmeldedatum SV und der
Vertragsendegrund zu befUllen.

ACHTUNG: Das Abmeldedatum SV kann durch nicht konsumierten Urlaub vom

Austrittsdatum abweichen (Urlaubsersatzleistung).

Arbeitsvertrag 499999 AK30 889980/3 Ferial, Marvin @ > < n) » @ [ ]

¥ VERTRAG
Arten Eintritt
Vertragsart KV-Gehalt v Eintritt 03.07.2023 (&
Abrechnungstext Entgeltabrechnung v Vertragsende/Anderung
Vertragssperre Y. Austritt
Unterschrieben am errechnetes Datum
Beschaftigt als Arbeiter Pt Abmeldedatum SV &=

Vertragsendegrund v
Text Aufiosungsabgabe S

N\

ARBEITSZEI

¥ SONSTIGES

Kontierungsgruppe Arbeiter nicht ganzj. BVAI523 v

HINWEIS: Als Kontierungsgruppe ist Arbeiter nicht ganzj. BVA | 523 oder Angestellter nicht
ganzj. BVA| 523 auszuwdhlen.
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2.3 Maske KV-Vereinbarung

KV-Vereinbarung | 99999 AK15 889980/1 Ferial, Marvin (&) < 0107203 - Unbegrenzt @) > @ Y
¥ TARIF |
Tarif |
KV SV SV|Vertragsbedienstete Sond¢ ¥
KV-Gruppe 1 1/VB Sondervertrag v In der Gruppe seit =]
KV-Stufe 1 V- seit =
Referenzdatum Stufe =

BAT-Ruickstufungsfaktor

KV-Stufe manuell Berechnung Seit-Datum tiber nachste Vorriick ¥ Datum nachste Vorriickung 31.01.2099 =
KV: Bei Ferialkraften ist der KV ,,SV | Vertragsbedienstete Sondervertrag* auszuwdhlen.
KV-Gruppe: Hierist ,,1 | VB Sondervertrag" zu wdahlen.
KV-Stufe: Die Stufe 1 ist auszuwdahlen.

Datum der ndachsten Vorriickung: Als ndchstes Vorrickungsdatum ist der 31.01.2099 zu
erfassen. Mit dieser Eingabe wird am Gehaltszettel ,,Keine Vorrickung" angedrucki.

ACHTUNG: Bei Ferialkr&iften in OBEROSTERREICH ist der KV ,,EFZG | Arbeiter EFZG* bzw.

»SONST | Tarifunabhdngig Angestellte” zu wdhlen!

2.4 Maske Feste Bezuge

Feste Bezlge 4 99999 AK30 889980/3 Ferial, Marvin @ > < > @ @

Lohnart 102 102/6rundbezug Sonderverein v

¥ GRUNDDATEN

Werte Betrage Teilzeit

Betrag 1.320,00 € Teilzeit manuell

Faktor GEHALTSENTWICKLUNG

Stunden Rhythmus

Tage Beginn Monat v

Prozentsatz Haufigkeit v

Sonstiger Wert DARSTELLUNG

Fixbetrag

Lohnart: In diesem Feld ist die Lohnart 102 einzugeben, wenn eine anteilige Sonderzahlung
berechnet werden soll. Wurde ein Pauschalbetrag inkl. Sonderzahlung vereinbart, ist die
Lohnart 701 zu verwenden - bei dieser Lohnart ist die automatische Berechnung der
Sonderzahlung ausgeschlossen.

ACHTUNG Steiermark: die Lohnart 108 ist mit dem vom Land vorgeschlagenen Wert von

€ 810,- hinterlegt und |6st eine Sonderzahlung bei Austritt aus.

Betrag: Der Monatsbetrag ist einzugelben. Bei einer Teilzeitbeschdaftigung muss der Betrag,
basierend auf Vollzeitbeschaftigung (100%) hinterlegt werden.
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2.5 Maske Kostenstellen

Kostenstelle Person | 4 99999 AK30 889980/3 Ferial, Marvin (§) > « r @ 0
Kostenstelle
Kostenstelle 820000| 8 Wirtschaftshofe|820000 v
Rang 1
Verteilung (prozentual) 100

In dieser Maske ist die Kostenstelle/der Ansatz des Mitarbeiters einzutragen. Es besteht die
Méglichkeit, mehrere Kostenstellen pro Mitarbeiter zu hinterlegen. Dabei ist zu beachten, dass
sich der Rang mit der Anzahl der Kostenstellen deckt (erste Kostenstelle Rang 1, zweite
Kostenstelle Rang 2 usw.). Wichtig ist, dass die Summe aller Kostenstellen immer 100%
ergeben muss — unabhdngig vom BeschdaftigungsausmaB.

2.6 Maske Steuerdaten

Steuerdaten 4 99999 AK30 889980/3 Ferial, Marvin e > < > @ [ ]
¥ STEUER
Lohnsteuerschiiissel Tariflohnsteuer !
Auswahl Absetzbetrag v
Freibetrage
monatlicher Freibetrag
Landarbeiterfreibetrag
Pensionistenfreibetrag
Pendlerpauschale v
PP-Entfernung
PP-Drittel v
Proz.voriibergehend Besch
¥ SONSTIGES
Mitgliedsnr.Gewerkschaft
Familienlastenausgleich DB pflichtig, DZ frei v

Lohnartenschlissel: In diesem Feld ist immer Tariflohnsteuer auszuwdhlen.

Familienlastenausgleichsfond: Ferialangestellte/-arbeiter sind DB-pflichtig und DZ frei.
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2.7 Maske Sozialversicherung

Sozialversicherung 4 99999 AK30 889980/3 Ferial, Marvin @ > < > @ .
RAUM
¥ SOZIALVERSICHERUNG
Beschaftigtengruppe - mBGM Beitragsgruppe
BVAEB-BVA | G102 | VB-Arb. v SV-Code BVAARB (BVAARBI|2003-01-01) v
VB-Arbeiter SV Arnt BVAWFIBVA und Wohnbauforderung (BVAWF|. ¥
Beschreibung Soziale Stellung Arbeiter v
fallweise beschaftigt v

Beschaftigungsbereich

kiirzer als ein Monat vereinbarte Beschaftigung
Versicherungsverhaltnisnummer . 1

126: ALV Altersbedingter Entfall (Bund, Land, Gemeinde) (IE-freie DV)

134: Wegfall ALV bei Lehrlingen mit Beginn vor 1.1.2016 vor dem letzten Lehrjahr
K55: Zuschlag ALV Lehrlinge mit Beginn vor 1.1.2016 - letztes Lehrjahr
Arbeiterkammerumlage

Landarbeiterkammerumlage

Wohnbauférderung
Sozialversicherung

Stichtag EFZ 01.07.2019

Krankenkasse BVAEB|0011110000|BVA ./

¥ MITARBEITERVORSORGE

Mitarbeitervorsorge

MV-Kasse v
Beginn der MV-Pflicht &
Ende der MV-Pflicht
MV-Pflicht Kein Anspruch auf MV ¥

Sozialversicherungscode®: In diesem Feld ist entweder BVAANG oder BVAARB auszuwdhlen,
je nachdem welche Tatigkeit der Dienstnehmer auszufUhren hat.

Art des SV Codes*: Hier ist BVAWF auszuwdhlen. Ist der Ferialpraktikant geringfUgig tatig, ist
der SV Code BVAGFB zu wdhlen.

Krankenkasse*: BVA ist auszuwdahlen.

Soziale Stellung: Die Eingabe ist fUr den Jahreslohnzettel wichtig. Je nach Tatigkeitsart ist
entweder Angestellter oder Arbeiter anzugeben. Im Falle einer geringfigigen Beschdaftigung
ist geringfUgiger Arbeiter oder geringfigige Angestellte auszuwdahlen.

MV-Pflicht: Ist das Dienstverhd&linis nicht mitarbeitervorsorgepflichtig, ist ,,Kein Anspruch auf
MV* zu wahlen. Unterliegt das Dienstverhdltnis der Mitarbeitervorsorge und dauvert die
Beschdaftigung langer als 1 Monat, wéhlt man ,MV-Pflicht" und gibt das Beginndatum der
Mitarbeitervorsorge ein.
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Beschaftigtengruppe - mBGM?*: In diesem Feld ist bei Vollversicherung entweder G101 (VB-
Angestellte) oder G102 (VB-Arbeiter) und die Wohnbaufdrderung auszuwdahlen.

FUr geringfigig beschdftigte Ferialkrafte gilt*:

Geringfugig mind. ein Monat: VB Angestellter G111
VB Arbeiter G112
Geringfugig kurzer als ein Monat: VB Angestellter G123
VB Arbeiter G124

das Feld ,,kUrzer als ein Monat vereinbarte Beschdaftigung*
ist anzuhaken

Beschéftigtengruppe - mBGM

BVAEB-BVA | G124 | gfg. beschaft. VB-Arb.un ¥

geringfiigig beschaftigter VB-Arb. untermonatig
Beschreibung beschaftigt

Beschaftigungsbereich

kirzer als ein Monat vereinbarte Beschaftigung

*ACHTUNG: Ferialkréafte in OBEROSTERREICH sind bei der OGK anzumelden. Folgende Werte

sind zu erfassen:

Sozialversicherungscode: bei Vollversicherung ANG bzw. ARB
Bei geringfUgiger Beschaftigung: GFBANG bzw. GFBARB

Art des SV-Codes: bei Vollversicherung: D1WF fUr Angestellte bzw. ATWF fUr Arbeiter
Bei geringfugiger Beschaftigung > 1 Monat: N24 bzw. N14
Bei geringfugiger Beschaftigung < 1 Monat N24k bzw. N14k

Krankenkasse: Es ist OGK zu wéhlen.

Beschaftigtengruppe - mBGM: In diesem Feld ist bei Vollversicherung entweder B206 (VB-
Angestellte) oder B202 (VB-Arbeiter) auszuwdhlen.

FUr geringfigig beschdaftigte Ferialkrafte gilt: Angestellter  B030
Arbeiter BO10
Geringfiugig kirzer als ein Monat: das Feld ,,kUrzer als ein Monat vereinbarte Beschaftigung*
ist anzuhaken

Beschéftigtengruppe - mBGM
OEGK | B010 | Gfg. Arb. v

Geringfiigig beschaftigte Arbeiter
Beschreibung

Beschaftigungsbereich 01 | Arbeiter

kiirzer als ein Monat vereinbarte Beschaftigung

HINWEIS: Die Erlduterung, wann eine Geringfigigkeit bzw. Vollversicherung zutrifft, findet
man im Abschnitt ,,SV-Pflicht bei Ferialkraften*. Bei Beschdaftigungen, die Uber den
Monatswechsel fortdauern, kénnte ein Wechsel der SV-Pflicht durchzufUhren sein.
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2.8 Maske Bankverbindung

Hier kdbnnen die Bankdaten der Ferialkraft erfasst werden. BIC und IBAN sind Pflichtfelder.

Wird keine Bankverbindung hinterlegt, wird von einer Barauszahlung ausgegangen.

Bankverbindung 4 99999 AK30 889980/2 Ferial, Marvin @ > @ .
¥ BANKVERBINDUNG
Aktive Bankverbindung
SEPA-Bankverbindung
IBAN AT43 2081 5021 0920 8005
Bankverbindung (BIC) STSPAT2GXXX Stmk. Sparkasse|STSPAT2GXXX v

© COMM-UNITY EDV GMBH 2024 15



3 SV-Pflicht bei Ferialkraften

3.1 Grundsatze und Beispiele zur Dauver der Beschaftigung

Die Dauer der Beschdftigung ist vor Dienstantritt mit dem Dienstnehmer zu vereinbaren.
Wenn Beginn und Ende der Beschdftigung im selben Kalendermonat liegen, handelt es sich
nur dann nicht um eine kUrzer als ein Monat vereinbarte Beschdaftigung, wenn Beginn und
Ende der Beschaftigung mit dem Beginn und Ende des Kalendermonats zusammenfallen.

01. Janner bis 31. Janner mind. ein Monat oder l&dngere vereinbarte Beschaftigung
01. J&nner bis 30. Janner kUrzer als ein Monat vereinbarte Beschaftigung
02. Janner bis 31. Janner kUrzer als ein Monat vereinbarte Beschaftigung

Wenn Beginn und Ende der Beschdaftigung nicht im seloen Kalendermonat liegen, handelt es
sich nur dann um eine kUrzer als ein Monat vereinbarte Beschdaftigung, wenn diese
mindestens zwei Tage frUher als am Kalendertag des Beschaftigungsbeginns im Folgemonat
endet.

Wenn es den Tag des Beschdaftigungsbeginns im Folgemonat nicht gibt und die
Beschdaftigung bis zum Ende des Folgemonats besteht, liegt keine kUrzer als ein Monat
vereinbarte Beschaftigung vorl!

15. J&nner bis 15. Februar mind. ein Monat oder ldngere vereinbarte
Beschaftigung

15. Janner bis 14. Februar mind. ein Monat oder Idngere vereinbarte
Beschaftigung

15. J&nner bis 13. Februar kUrzer als ein Monat vereinbarte Beschaftigung

30. Janner bis 28. Februar (kein Schaltjahr) mind. ein Monat oder ldngere vereinbarte
Beschdaftigung

31. Janner bis 28. Februar (kein Schaltjahr) mind. ein Monat oder ldngere vereinbarte
Beschaftigung

29. Janner bis 27. Februar (kein Schaltjahr) kurzer als ein Monat vereinbarte Beschdaftigung

3.2 Beschaftigtengruppen BVA SV-Maske fur Ferialkrafte

Vollbeschéaftigung: VB Angestellter G101
VB Arbeiter G102
GeringfUgig mind. ein Monat: VB Angestellter G111
VB Arbeiter G112

Geringfugig kurzer als ein Monat: VB Angestellter G123
VB Arbeiter G124
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3.3 Beispiele Ferialkrafte

Bei den Beispielen wurden die Sonderzahlung und eine etwaige Urlaubsersatzleistung auBer
Acht gelassen, da diese nicht in die Bemessung der Geringfugigkeit (€ 518,44 Stand: 2024)
miteinbezogen werden.

10.

Beschdftigungszeitraum 26. Juni bis 23. Juli —=Entgelt 750 Euro

Juni: 5 Tage < geringflgig kurzer als ein Monat (€ 133,93) - G123/G124
Juli: 23 Tage - vollversichert (€ 616,07) - G101/G102

Beschdftigungszeitraum 03. Juli bis 16. Juli — Entgelt 375 Euro

Juli: 14 Tage - geringfugig kurzer als ein Monat - G123/G124

Beschdftigungszeitraum 10. Juli bis 06. August — Entgelt 750 Euro

Juli: 22 Tage - vollversichert (€ 589,29) - G101/G102
August: 6 Tage <> geringfugig kirzer als ein Monat (€ 160,71) - G123/G124

Beschdftigungszeitraum 10. Juli bis 23 Juli — Entgelt 375 Euro

Juli: 14 Tage - geringfUgig kUrzer als ein Monat - G123/G124

Beschdftigungszeitraum 24. Juli bis 20. August — Entgelt 750 Euro

Juli: 8 Tage > geringfugig kurzer als ein Monat (€ 214,29) - G123/G124
August: 20 Tage - vollversichert (€ 535,71) - G101/G102

Beschdaftigungszeitraum 17. Juli bis 30.Juli — Entgelt 500 Euro
Juli: 14 Tage - geringfugig kurzer als ein Monat - G123/G124

Beschéftigungszeitraum 31. Juli bis 03. September — Entgelt 945 Euro

Juli: 1 Tag - vollversichert (€ 27,-) da Hochrechnung auf den ganzen Monat erforderlich
G101/G102

August: 31 Tage > vollversichert (€ 837,-) - G101/G102

September: 3 Tage - vollversichert (€ 81,-) da Hochrechnung auf den ganzen Monat
erforderlich - G101/G102

Beschdaftigungszeitraum 17. Juli bis 18. August — Entgelt 850 Euro

Juli: 15 Tage = vollversichert (€ 386,38) da Hochrechnung auf den ganzen Monat
erforderlich -G101/G102

August: 18 Tage > vollversichert (€ 463,62) da Hochrechnung auf den ganzen Monat
erforderlich -G101/G102

Beschdftigungszeitraum 31. Juli bis 27. August — Entgelt 750 Euro
Juli: 1Tag geringfUgig kUrzer als ein Monat (€ 26,79) - G123/G124
August: 27 Tage > vollversichert (€ 723,21) - G101/G102

Beschdaftigungszeitraum 07. August bis 8. September — Entgelt 510 Euro (Teilzeit)

August: 25 Tage - geringfugig langer als ein Monat (€ 386,36) Hochrechnung auf den
ganzen Monat ergibt Betrag unter der Geringfugigkeitsgrenze - G111/G112

September: 8 Tage = geringfugig I&nger als ein Monat (€ 123,64) Hochrechnung auf den
ganzen Monat ergibt Betrag unter der Geringfugigkeitsgrenze - G111/G112
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4 Probeabrechnung erstellen

Befindet sich der Abrechnungskreis bereits im richtigen Monaft, kann jederzeit eine
Testabrechnung mit dem Symbol ,Berechnen” in der Toolbar angestoBen werden:

5 Vergleichsmodus

Mit dieser Funktion kbnnen Maskeneintrédge miteinander verglichen werden.

&

. . . . Vergleichsmodus
Sozialversicherung 4 99999 AK30 889980/3 Ferial, Marvin > < 5] >
Soziverschering | 99999 K15 88998011 e M (@) < omuzuger @ > @ @ Sczitersichering | 99999 a0 41 o s (@) < osmzumgen @ > @ @
v SOZIALVERSICHERUNG ¥ SOZIALVERSICHERUNG
Beschaftigtengruppe - mBGM Beschaftigtengruppe - mBGM
m BVAEB-BVA | G124 gfg. beschift. VB-Arb.un ¥ FITER | BVAEB-BVA | G124 | gfg. beschéift. VB-Arb.un ¥
geringfiigig beschaftigter VB-Arb. untermonatig geringfilgig beschaftigter VB-Arb. untermonatig

Beschreibung beschiftigt Beschreibung beschiftigt
Beschaftigungsbereich Beschaftigungsbereich
kiirzer als ein Monat vereinbarte Beschaftigung Kiirzer als ein Monat vereinbarte Beschaftigung
Versic itnisnummer | 1
126: ALV Altersbedingter Entfall (Bund, Land, Gemeinde) (IE-freie DV) Bund, Land, Gemeinde) (IE-freie DV)

inderung PVANg um 50° g PVANg um 50% 0

finderung PVArb um 50% g PVArD um 50%

134: Wegfall ALV bei Lehrlingen mit Beginn vor 1.1.2016 vor dem letzten Lehrjahr 134; Weqfall ALV bei Lehrlingen m

K55: Zuschlag ALV Lehrlinge mit Beginn vor 1.1.2016 - letztes Lehrjahr

hlag ALV Lehrlinge mit Beginn vor 1.1.2016 - letztes Lehrjahr

Arbeiterkammer Arbeiterkammerumlage

Landarbeiterkammerumiage

(
(
(

eqinn vor 1.1.2016 vor dem fetzten Lehrjahr - O
(
(
Landarbeiterkammerumlage (
(

Wohnbauforderung Wohnbauférderung

Sozialversicherung ozialversicherung
Datum Entgeltfortzahlung =] Datlgn Entgeltfortzahlung @

Stichtag EFZ =2 Stichta@EFZ =]

Krankenkasse BVAEB0011110000/8VA v Krankenkadge BVAEBI0011110000/8VA v
Ausnahmen - Ausnahmen -
Schwerarbeitsmeldung v Schwerarbeitsmeliyng -
Beitragsgruppe Beitragsgruppe

SV-Code BVAARB (BVAARBI2003-01-01) v SV-Code BVAARB (BVAARBI2003-01-01) v
SVAr BVAWFIBVA und Wohnbauforderung (BVAWFI ¥ SVAr BVAGFBJBVA Angestelite geringfigig v
Soziale Stellung Avbeiter v Soziale Stellung Arbeiter, geringfiigig v
fallweise beschaftigt ¥ fallweise beschiftigt v

In der linken Bildschirmhdlfte befindet sich der aktuell zu bearbeitende Dienstnehmer. In der
rechten Hdlffe kann ein anderer Dienstnehmer zum Vergleich aufgerufen werden
Zum SchlieBen des Vergleichsmodus klickt man auf den Pfeil in der Mitte des Bildschirms.
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é Splitscreen Anzeige

Eine dhnliche Funktion bietet die Splitscreen-Anzeige (weiterer Tab). Es kann eine
Vergleichsperson in einem zweiten Tab gesucht und der Neuanlage gegenUbergestellt
werden. Diese Moglichkeit ist nur bei Verwendung von mehreren Bildschirmen praktikabel.

Dafur wahlt man das Symbol ,Splitscreen Anzeige* in der Infoleiste.

Bankverbindung | 99999 AK15 889980/1 Ferial, Marvin () @ e

LogaWEB wird in einem weiteren Tab nochmals geodffnet (keine Anmeldung nétig). Diesen
weiteren Tab kann man auf einen zweiten Bildschirm ziehen. Dort sucht man die bereits
erfasste Ferialkraft in den ,Einstellungen® und kann nun Maske fur Maske die Daten
vergleichen.

Den weiteren Tab kann man mit dem x wieder schlieBen

© & 23 https://web.publicware.at/loga3/private/layout
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Personliche Notizen:
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WISSEN IST UNSER WERTVOLLSTES GUT!
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